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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

AREAS DE COMPETENCIAS
DO PERFIL DO ALUNO

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE)

62 ANO DE ESCOLARIDADE

PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE

AVALIACAO/MONITORIZAGAO

Conhecimentos e capacidades - 80%

TEMA | Ser Pessoa

(Conhecimentos factuais,
processuais e metacognitivos;
cognitivas e psicomotoras.)

conceptuais,
capacidades

Atitudes e valores - 20%

Autonomia; Respeito e Cidadania)

(Responsabilidade e empenho; Organizagdo e

Operacionalizagdo das AE

Conhecer o conceito de pessoa e a sua
etimologia.

Distinguir as diferentes dimensdes da
pessoa: fisica, intelectual, moral,
emocional, social e religiosa.

Identificar como elemento fulcral da
mensagem cristd o carater pessoal da
relagao de Deus com cada ser humano.
Interpretar o conceito de dignidade
humana.

Descobrir as organizagdes que trabalham
pela promogdo da dignidade humana.
Assumir os direitos fundamentais da pessoa
e da crianga.

0 aluno deve ficar capaz de:

- Compreender o conceito de pessoa
e explicar o seu significado,
reconhecendo a singularidade de
cada ser humano.

- ldentificar e distinguir as diferentes
dimensodes da pessoa,
compreendendo a sua interligagdo
no desenvolvimento integral do ser
humano.

- Compreender, na perspetiva cristd,
a relagdo pessoal de Deus com
cada ser humano e reconhecer o
seu significado para a pessoa.

- Explicar o significado de dignidade
humana e reconhecer que esta é
inerente a todas as pessoas.

- Identificar  organizagdes  que
promovem e defendem a
dignidade humana, reconhecendo
o seu contributo para a sociedade.

- ldentificar os direitos
fundamentais da pessoa e da
crianga e reconhecer aimportancia
do seu respeito e defesa em
situagdes concretas.

Fichas de trabalho/formativas;

Questdes orais e escritas;

Interpretacdo e andlise de textos,
imagens e outros documentos;
Trabalhos individuais, de pares ou de
grupo;

ApresentagGes orais; atividades praticas
e de aplicagdo; atividades digitais;
observagdo direta.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

AREAS DE COMPETENCIAS
DO PERFIL DO ALUNO

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE)
62 ANO DE ESCOLARIDADE

PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO/MONITORIZAGAO

Conhecimentos e capacidades - 80%

TEMA | Jesus, um Homem para os Outros

(Conhecimentos factuais, conceptuais,
processuais e metacognitivos; capacidades
cognitivas e psicomotoras.)

Atitudes e valores - 20%

(Responsabilidade e empenho; Organizagdo e
Autonomia; Respeito e Cidadania)

Operacionalizacdo das AE

Identificar Jesus Cristo como um marco na
histéria.

Identificar como elemento fulcral da
mensagem cristd o Deus misericordioso.
Interpretar, a partir das narrativas biblicas,
os dados histérico-sociais da morte e
ressurreigdo de Jesus.

Assumir o valor da vida em situagdes do
quotidiano.

0 aluno deve ficar capaz de:

- Reconhecer aimportédncia de Jesus
Cristo na histéria e identificar
elementos que evidenciam o seu
impacto histérico e cultural.

- Compreender a misericérdia como
elemento central da mensagem de
Jesus e reconhecer, nas suas
palavras e agGes, a revelagdo de
um Deus misericordioso.

- Interpretar narrativas biblicas
relativas a morte e ressurreigao de
Jesus, identificando os principais
elementos do seu contexto
histérico e social.

- Reconhecer o valor da vida e
relacionar a mensagem de Jesus
com atitudes de respeito, cuidado
e valorizagdo da pessoa em
situagdes concretas do quotidiano.

- Fichas de trabalho/formativas;

- Questdes orais e escritas;

- Interpretagdo e andlise de textos,
imagens e outros documentos;

- Trabalhos individuais, de pares ou de
grupo;

- Apresentagdes orais; atividades praticas
e de aplicagdo; atividades digitais;
observagdo direta.

TEMA | A Partilha do Pdo

Conhecimentos e capacidades - 80%

(Conhecimentos factuais, conceptuais,
processuais e metacognitivos; capacidades
cognitivas e psicomotoras.)

Operacionalizagdo das AE

Identificar situagdes de fragilidade e
ameaga a justa distribui¢do de bens.
Compreender a dimensdo simbdlica da
refeigdo.

Explicar o significado dos relatos da Ultima
Ceia.

0 aluno deve ficar capaz de:

- Reconhecer situagdes de
desigualdade e injustica na
distribuicdo dos bens e
compreender as suas

consequéncias para as pessoas e
para a sociedade.

- Fichas de trabalho/formativas;

- Questdes orais e escritas;

- Interpretagdo e andlise de textos,
imagens e outros documentos;

- Trabalhos individuais, de pares ou de
grupo;
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

AREAS DE COMPETENCIAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE) PROCEDIMEN-TOS E INSTRUMENIOS DE
DO PERFIL DO ALUNO 62 ANO DE ESCOLARIDADE AVALIACAO/MONITORIZACAO
- Caracterizar instituicbes nacionais e - Reconhecer a refeigdo como - ApresentagGes orais; atividades praticas
internacionais  vocacionadas para a espago de encontro, partilha e e de aplicagdo; atividades digitais;
eliminagdo da fome. relagdo, compreendendo o seu observagdo direta.
- Descobrir que a partilha dos bens supde a significado humano e comunitério.
partilha de si. - Interpretar os relatos biblicos da
- Assumir a atitude do voluntariado e o valor Ultima Ceia e explicar o seu
da solidariedade. significado no contexto da

mensagem crista.

- Identificar instituigdes que atuam
no combate a fome e caracterizar o
seu contributo para a promogao da
dignidade humana e do bem
comum.

- Compreender que a partilha ndo se
limita aos bens materiais,
reconhecendo a importancia da
disponibilidade, do cuidado e da
atengdo ao outro.

- Reconhecer o voluntariado e a
solidariedade como formas de
compromisso com o outro e
identificar modos concretos de os
colocar em prética.

Atitudes e valores - 20%
(Responsabilidade e empenho; Organizacdo e
Autonomia; Respeito e Cidadania)
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ATITUDES E VALORES TRANSVERSAIS INDICADORES DE DESEMPENHO INSTRUMENTOS DE AVALIACAO/
(20%) MONITORIZAGAO

- E assiduo e pontual;
— Responsabilidade e Empenho - Apresenta os materiais/recursos necessarios e cumpre as tarefas nos prazos estabelecidos;

- Participa de forma adequada e realiza as atividades com interesse e empenho. - Grelhas de observagdo/registo

- Assegura a organizacdo, a atualizagdo e a operacionalidade dos materiais/recursos; Grelhas de monitorizagSo pelo aluno

— Organizagdo e Autonomia - Realiza tarefas autonomamente e/ou por iniciativa propria;

. .. f- . - Grelhas de autoavaliagdo
- Manifesta espirito critico e autocritico (reflexao).

- Cumpre as regras e normas de convivéncia em contexto escolar (Rl); - Grelhas de heteroavaliagdo
— Respeito e Cidadania - Coopera e trabalha com os outros contribuindo para um ambiente de aprendizagem
positivo;

- Utiliza de forma responsavel os espagos, os materiais e os equipamentos escolares.
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DESCRITORES DE DESEMPENHO DA DISCIPLINA DE EDUCAGAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

MUITO BOM

BOM

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

MUITO INSUFICIENTE

Nivel 5

Nivel 4

Nivel 3

90 - 100 (%)

70 -89 (%)

50-69 (%)

Nivel 2
20-49 (%)

Nivel 1
0-19 (%)

Atingiu com facilidade os
conhecimentos ¢
manifestou muito interesse
pelas atividades propostas.
Participou com bastante
autonomia e
responsabilidade nas
tarefas/atividades/projetos.
Revelou criatividade/espirit
o critico/iniciativa. Cumpriu
as regras
estabelecidas. Demonstrou
respeito  pelos  outros,
integrou-se na turma e
manteve um
relacionamento facil com
todos os seus pares e com
outros.

Atingiu os conhecimentos e
manifestou interesse pelas
atividades propostas.
Participou com facilidade,
demonstrou autonomia e
responsabilidade. Cumpriu
as regras estabelecidas.
Revelou respeito pelos
outros, integrou-se
facilmente na turma e/ou
contribuiu para a integragdo
de outros alunos na turma.

Atingiu com alguma
facilidade os conhecimentos
e manifestou algum
interesse pelas atividades
propostas. Participou nas
atividades  desenvolvidas
com autonomia
e algum sentido de
responsabilidade. Cumpriu
as regras estabelecidas.
Revelou respeito pelos
outros.  Integrou-se na
turma.

Nao atingiu os
conhecimentos e
manifestou desinteresse
pelas atividades propostas.
Nao participou, nem
mostrou possuir autonomia,
nem sentido de
responsabilidade. Nao
cumpriu tarefas e ndo
participou nas atividades
desenvolvidas. Ndo cumpriu
as regras estabelecidas. Nao
revelou respeito pelos
outros. Apresentou muitas
dificuldades em se integrar
na turma.

Nao atingiu nenhum
conhecimento e manifestou
total desinteresse pelas
atividades propostas.
Recusou participar nas
atividades  desenvolvidas,
ndao demonstrou qualquer
sentido de
responsabilidade. Nao
realizou tarefas nem as
regras estabelecidas. Nao
revelou respeito pelos
outros e ndo se integrou na
turma.

W
v
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DOMINIO DAS ATITUDES TRANSVERSAIS
Descritores de desempenho por indicadores:

Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente Muito Insuficiente
. Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel
Indicadores (90-100%) (70-89%) (50-69%) (20-49%) (0-19%)
RESPONSABILIDADE |Assiduidade e |Revela assiduidade e |Revela geralmente Revela regularmente Revela pouca assiduidade e[Raramente revela assiduidade e
E EMPENHO pontualidade pontualidade com assiduidade e assiduidade e pontualidade, pontualidade. pontualidade.
frequéncia e pontualidade. embora com algumas
consisténcia. oscilagdes.
Materiais e Apresenta sempre os |Apresenta, de modo  |Apresenta, de forma Raramente apresenta os
cumprimento de |materiais/recursos geral, os regular, os IApresenta dificuldades na |materiais/recursos necessarios e
tarefas necessarios e cumpre |materiais/recursos materiais/recursos e cumprejpreparagao dos materiais € |ndo cumpre os prazos
0s prazos necessarios e cumpre [0s prazos, embora no cumprimento dos estabelecidos.
estabelecidos. 0S prazos. necessite ocasionalmente |prazos.

de orientagao.

Participagdao e |Participa de forma Participa de forma Participa e realiza as Participa de forma irregular [Raramente participa e revela
lempenho adequada e realiza as |adequada e realiza as |atividades, embora o e revela pouco interesse e |pouco ou nenhum interesse e
atividades com elevado|atividades com interesse e 0 empenho empenho. empenho.

interesse e empenho. [interesse e empenho. [sejam irregulares.

ORGANIZAGAO E |Organizagao dos |[Assegura com Assegura geralmente a[Mantém, de forma regular, |Revela dificuldades Raramente assegura a
AUTONOMIA materiais frequéncia e organizagao, los materiais/recursos frequentes na organizagdo |organizagado e atualizagdo dos
consisténcia a atualizagao e lorganizados e atualizados, |e atualizagdo dos materiais/recursos.
organizagao, operacionalidade dos [embora necessite materiais/recursos.
atualizagado e materiais/recursos. locasionalmente de
operacionalidade dos orientagao.

materiais/recursos.

l/Autonomia e Realiza as tarefas Realiza, geralmente, |Realiza as tarefas com Necessita frequentemente |[Necessita de orientagao
iniciativa autonomamente e as tarefas com alguma autonomia, de orientagdo para realizar |constante para realizar as
revela iniciativa. autonomia e necessitando, por vezes, de [as tarefas e revela pouco |tarefas e raramente revela
demonstra iniciativa. |orientagao. iniciativa. iniciativa.
Espirito critico e |Manifesta espirito Manifesta, geralmente, [Manifesta alguma Manifesta, por vezes, Raramente manifesta espirito
autocritico critico e autocritico, espirito critico e capacidade critica e espirito critico e autocritico, |critico ou autocritico e revela
refletindo sobre o seu [|autocritico, refletindo  |autocritica, refletindo sobre |apresentando dificuldades |muita dificuldade em refletir
desempenho. sobre o seu o seu desempenho quando |em refletir sobre o seu sobre o seu desempenho.
desempenho. orientado. desempenho.
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RESPEITO E Regras e Cumpre com Cumpre, geralmente, [Cumpre as regras e Cumpre, por vezes, as Raramente cumpre as regras e
CIDADANIA normas frequéncia e as regras e normas de jnormas, embora apresente [regras e normas, normas de convivéncia em
consisténcia as regras |convivéncia em algumas situacdes que apresentando dificuldades |contexto escolar.
e normas de contexto escolar. requerem orientagao. que requerem orientagao.
convivéncia em
contexto escolar.

Cooperagao Coopera e trabalha Coopera e trabalha, |Coopera com os outros, Coopera de forma pouco  |Raramente coopera ou trabalha
com os outros, geralmente, comos  |embora nem sempre regular e necessita adequadamente com os outros,
contribuindo outros, contribuindo  |contribua para um ambiente [frequentemente de comprometendo o ambiente de
ativamente paraum  |para um ambiente de |de aprendizagem positivo. |orientagdo na relagdo com |aprendizagem.
ambiente de aprendizagem os outros.
aprendizagem positivo.
positivo.

Utilizagao Utiliza de forma Utiliza, geralmente, de |Utiliza de forma responsavelRevela, frequentemente, Raramente utiliza de forma

responsavel responsavel e cuidada [forma responsavel os [0os espagos, materiais e dificuldade na utilizagao responsavel os espagos,
0s espagos, materiais |espagos, materiais e  lequipamentos, embora responsavel dos espagcos, |materiais e equipamentos
e equipamentos equipamentos necessite ocasionalmente |materiais e equipamentos. |escolares.
escolares. escolares. de orientagao.
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