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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

AREAS DE COMPETENCIAS
DO PERFIL DO ALUNO

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE)
92 ANO DE ESCOLARIDADE

PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE

AVALIACAO/MONITORIZAGAO

TEMA | A Dignidade da Pessoa Humana

Conhecimentos e capacidades - 80%

(Conhecimentos factuais, conceptuais,
processuais e metacognitivos; capacidades
cognitivas e psicomotoras.)

Operacionalizacdo das AE

Identificar a vida como dadiva de Deus e um
direito primordial.

Reconhecer a vida humana como um bem
inviolavel.

Perceber criticamente factos sociais sobre a
situagdo de grupos minoritdrios e em

O aluno deve ficar capaz de:

- Compreender o valor da vida
humana, reconhecendo-a, na
perspetiva cristd, como dadiva de
Deus e como um direito
fundamental da pessoa.

- Compreender o cardter inviolavel

Fichas de trabalho/formativas;
QuestGes orais e escritas;
Interpretagdo e andlise de
imagens e outros documentos;
Trabalhos individuais, de pares ou de
grupo;

Apresentagdes orais; atividades praticas

textos,
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desvantagem social onde a dignidade da da vida humana e fundamentar a e de aplicagdo; atividades digitais;
vida humana se encontra ameagada. importdncia do seu respeito e observagdo direta.
Atitudes e valores - 20% - Reconhecer a dignidade da vida humana protegdo.
(Responsabilidade e empenho; Organizagdo e desde a sua conceg3o até a morte natural. - Identificar e analisar criticamente
Autonomia; Respeito e Cidadania) - Compreender o nlcleo central do situagbes em que a dignidade
Cristianismo que assume o humano como humana se encontra ameagada,
Imagem e Semelhanga de Deus. reconhecendo  situagdes  de
- Participar em agdes promotoras da vulnerabilidade,  exclusdo e
dignidade da vida humana e de discriminacgdo.
proximidade. - Compreender a perspetiva crista
sobre a dignidade da vida humana
desde a concegdo até a morte
natural.
- Interpretar o conceito biblico de
ser humano como «Imagem e
Semelhanga de Deus» e relaciona-
lo com a dignidade de cada pessoa.
- Reconhecer e concretizar atitudes
de respeito, solidariedade e
proximidade que contribuam para
a promogao e defesa da dignidade
humana.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: EDUCAGAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA
AREAS DE COMPETENCIAS APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE) PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE
DO PERFIL DO ALUNO 92 ANO DE ESCOLARIDADE AVALIACAO/MONITORIZAGCAO
TEMA | Deus, o Grande Mistério
Conhecimentos e capacidades - 80% Operacionalizagdo das AE 0 aluno deve ficar capaz de: Fichas de trabalho/formativas;
(Conhecimentos factuais, conceptuais, - Identificar a problemética da existéncia de - Compreender a problemética da Questdes orais e escritas;
processuais e metacognitivos; capacidades Deus no didlogo crenga vs razdo. existéncia de Deus e identificar Interpretagdo e andlise de textos,
cognitivas e psicomotoras.) - Discutir varias formas de recusa de Deus: diferentes perspetivas no didlogo imagens e outros documentos;
ateismo, agnosticismo e relativismo. entre crenga e razao. Trabalhos individuais, de pares ou de
- Apontar vérios elementos constitutivos do - Distinguir ateismo, agnosticismo e grupo;
fenémeno religioso. relativismo, compreendendo ApresentagGes orais; atividades praticas
- Reconhecer, na mensagem biblica, a diferentes posicionamentos e de aplicagdo; atividades digitais;
bondade e a grandeza de Deus como um perante a questdo de Deus. observagdo direta.
Atitudes e valores - 20% apelo a construgdo de um mundo solidério. - ldentificar e caracterizar
(Responsabilidade e empenho; Organizagdo e - Compreender que a fé cristdi é uma elementos  constitutivos  do
Autonomia; Respeito e Cidadania) experiéncia de encontro e da bondade de fenémeno religioso.
Deus. - Interpretar a mensagem biblica
- Descobrir em  factos sociais e sobre a bondade e a grandeza de
acontecimentos histéricos transformagoes Deus e relaciona-la com o
provocadas pela vivéncia da fé. compromisso na construgdo de um
- Elaborar propostas de atuagdo no mundo mundo soliddrio.
alicergadas na cosmovisdo crista. - Compreender a fé cristd como
experiéncia de encontro com Deus
e reconhecer a bondade de Deus
como elemento fundamental
dessa experiéncia.
- Identificar e analisar factos sociais
e acontecimentos histéricos em
que a vivéncia da fé tenha
contribuido para processos de
transformagao.
- Mobilizar valores e principios da
cosmovisdo cristd na elaboragdo
de propostas de atuagdo perante
situagGes concretas da realidade.
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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: EDUCAGAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

AREAS DE COMPETENCIAS
DO PERFIL DO ALUNO

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE)

92 ANO DE ESCOLARIDADE

PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE
AVALIACAO/MONITORIZAGAO

TEMA | O Projeto de Vida

Conhecimentos e capacidades - 80%

(Conhecimentos factuais, conceptuais,
processuais e metacognitivos; capacidades
cognitivas e psicomotoras.)

Atitudes e valores - 20%

(Responsabilidade e empenho; Organizagdo e
Autonomia; Respeito e Cidadania)

Operacionalizagdo das AE

Identificar a necessidade e a importancia
dos projetos na vida pessoal.

Relacionar Vocagdo e Profissdo na
construgdo de projeto de vida.

Mobilizar valores para a concretizagdo de
um projeto de vida humana para a sua
realizagdo pessoal e no servigo aos outros.
Reconhecer nos valores evangélicos
fundamentos para um verdadeiro projeto
de vida.

Valorizar a esperanga, a alegria e a
confianga na realizagdo prépria e dos
outros.

0 aluno deve ficar capaz de:

- Compreender a importancia da
construgdo de projetos para
orientar as escolhas, decisdes e
realizagdo pessoal.

- Distinguir e relacionar vocagdo e
profissdo, reconhecendo a sua
importancia na construgdo de um
projeto de vida.

- Identificar e mobilizar valores que
contribuam para a construgdo de
um projeto de vida orientado para
a realizagdo pessoal e para o
servigo aos outros.

- Compreender os valores
evangélicos e reconhecer o seu
contributo para a construgdo de
um projeto de vida com sentido.

- Reconhecer a esperanga, a alegria
e a confianga como valores
importantes para a realizagdo
pessoal e para a relagdo com os
outros.

- Fichas de trabalho/formativas;

- Questdes orais e escritas;

- Interpretagdio e andlise de textos,
imagens e outros documentos;

- Trabalhos individuais, de pares ou de
grupo;

- Apresentagdes orais; atividades praticas
e de aplicagdo; atividades digitais;
observagdo direta.
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ATITUDES E VALORES TRANSVERSAIS INDICADORES DE DESEMPENHO INSTRUMENTOS DE A\{_ALIA(,'I\O/
(20%) MONITORIZACAO
- E assiduo e pontual; - Grelhas de observagdo/registo
— Responsabilidade e Empenho - Apresenta os materiais/recursos necessdrios e cumpre as tarefas nos prazos estabelecidos; - Grelhas de monitorizagdo pelo aluno
- Participa de forma adequada e realiza as atividades com interesse e empenho. - Grelhas de autoavaliagdo
- Assegura a organizagdo, a atualizagdo e a operacionalidade dos materiais/recursos; - Grelhas de heteroavaliagdo
- Organizagéo e Autonomia - Realiza tarefas autonomamente e/ou por iniciativa prépria;

- Manifesta espirito critico e autocritico (reflexao).

- Cumpre as regras e normas de convivéncia em contexto escolar (RI);

- Coopera e trabalha com os outros contribuindo para um ambiente de aprendizagem

— Respeito e Cidadania positivo;
- Utiliza de forma responsavel os espagos, os materiais e os equipamentos escolares.
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DESCRITORES DE DESEMPENHO DA DISCIPLINA DE EDUCACAO MORAL E RELIGIOSA CATOLICA

MUITO BOM

BOM

SUFICIENTE

INSUFICIENTE

MUITO INSUFICIENTE

Nivel 5

Nivel 4

Nivel 3

Nivel 2

Nivel 1

90 — 100 (%)

70 - 89 (%)

50-69 (%)

20-49 (%)

0-19 (%)

Atingiu com facilidade os
conhecimentos e
manifestou muito interesse
pelas atividades propostas.
Participou com bastante
autonomia e
responsabilidade nas
tarefas/atividades/projetos.
Revelou criatividade/espirit
o critico/iniciativa. Cumpriu
as regras
estabelecidas. Demonstrou
respeito  pelos  outros,
integrou-se na turma e
manteve um
relacionamento facil com
todos os seus pares e com
outros.

Atingiu os conhecimentos e
manifestou interesse pelas
atividades propostas.
Participou com facilidade,
demonstrou autonomia e
responsabilidade. Cumpriu
as regras estabelecidas.
Revelou respeito pelos
outros, integrou-se
facilmente na turma e/ou
contribuiu para a integragao
de outros alunos na turma.

Atingiu com alguma
facilidade os conhecimentos
e manifestou algum
interesse pelas atividades
propostas. Participou nas
atividades  desenvolvidas
com autonomia
e algum sentido de
responsabilidade. Cumpriu
as regras estabelecidas.
Revelou respeito pelos
outros. Integrou-se na
turma.

Nao atingiu 0s
conhecimentos e
manifestou desinteresse
pelas atividades propostas.
Nao participou, nem
mostrou possuir autonomia,
nem sentido de
responsabilidade. Nao
cumpriu tarefas e ndo
participou nas atividades
desenvolvidas. Ndo cumpriu
as regras estabelecidas. Nao
revelou respeito pelos
outros. Apresentou muitas
dificuldades em se integrar
na turma.

Nao atingiu nenhum
conhecimento e manifestou
total desinteresse pelas
atividades propostas.
Recusou participar nas
atividades  desenvolvidas,
nao demonstrou qualquer
sentido de
responsabilidade. Nao
realizou tarefas nem as
regras estabelecidas. Nao
revelou respeito pelos
outros e ndo se integrou na
turma.

W
v
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DOMINIO DAS ATITUDES TRANSVERSAIS
Descritores de desempenho por indicadores:
Muito Bom Bom Suficiente Insuficiente Muito Insuficiente
. Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel
Indicadores (90-100%) (70-89%) (50-69%) (20-49%) (0-19%)
|IAssiduidade e [Revela assiduidade e |Revela geralmente Revela regularmente Revela pouca assiduidade e|Raramente revela assiduidade e

pontualidade

pontualidade com
frequéncia e
consisténcia.

assiduidade e
pontualidade.

lassiduidade e pontualidade,
lembora com algumas
loscilagdes.

pontualidade.

pontualidade.

Materiais e

Apresenta sempre 0s

Apresenta, de modo

IApresenta, de forma

Raramente apresenta os

revela iniciativa.

autonomia e
demonstra iniciativa.

necessitando, por vezes, de
lorientagao.

as tarefas e revela pouco
iniciativa.

cumprimento de |materiais/recursos geral, os regular, os IApresenta dificuldades na |materiais/recursos necessarios e
RESPONSABILIDADE tarefas necessarios e cumpre materiais{recursos materiais/recursos e cumpre preparagé}o dos materiais e |ndo cumpre 0s prazos
E EMPENHO 0s prazos necessarios e cumpre s prazos, empora no cumprimento dos estabelecidos.
estabelecidos. 0S prazos. necessite ocasionalmente |prazos.
de orientagao.
Participagdo e |Participa de forma Participa de forma Participa e realiza as Participa de forma irregular |Raramente participa e revela
lempenho adequada e realiza as |adequada e realiza as [atividades, embora o e revela pouco interesse e |pouco ou nenhum interesse e
atividades com elevadolatividades com Fﬂeresse e o empenho empenho. empenho.
interesse e empenho. [interesse e empenho. [sejam irregulares.
Organizagao dos |Assegura com Assegura geralmente aMantém, de forma regular, |Revela dificuldades Raramente assegura a
materiais frequéncia e organizagao, los materiais/recursos frequentes na organizagdo |organizagéo e atualizagao dos
consisténcia a atualizagdo e lorganizados e atualizados, e atualizagao dos materiais/recursos.
organizagao, operacionalidade dos |embora necessite materiais/recursos.
atualizagao e materiais/recursos. locasionalmente de
operacionalidade dos lorientagao.
materiais/recursos.
ORGANIZACAO E _At_ltf)npmia e Realiza as tarefas Realiza, geralmente, |Realiza as tarefa§ com Nece_ssita fr:equenteme_nte Necessita de orientgcéo
AUTONOMIA iniciativa autonomamente e as tarefas com lalguma autonomia, de orientacéo para realizar |constante para realizar as

tarefas e raramente revela
iniciativa.

Espirito critico e
lautocritico

Manifesta espirito
critico e autocritico,
refletindo sobre o seu
desempenho.

Manifesta, geralmente,
espirito critico e
autocritico, refletindo
sobre o seu
desempenho.

Manifesta alguma
icapacidade critica e
lautocritica, refletindo sobre
lo seu desempenho quando
lorientado.

Manifesta, por vezes,
espirito critico e autocritico,
apresentando dificuldades
iem refletir sobre o seu
desempenho.

Raramente manifesta espirito
critico ou autocritico e revela
muita dificuldade em refletir
sobre o seu desempenho.
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Regras e Cumpre com Cumpre, geralmente, |Cumpre as regras e Cumpre, por vezes, as Raramente cumpre as regras e
normas frequéncia e as regras e normas de jnormas, embora apresente [regras e normas, normas de convivéncia em
consisténcia as regras |convivéncia em algumas situagdes que apresentando dificuldades |contexto escolar.
e normas de contexto escolar. requerem orientagao. que requerem orientagao.
convivéncia em
contexto escolar.
Cooperagao Coopera e trabalha Coopera e trabalha, |Coopera com os outros, Coopera de forma pouco  |Raramente coopera ou trabalha
com os outros, geralmente, comos  lembora nem sempre regular e necessita adequadamente com os outros,
RESPEITO E oqntribuindo outros, contripuindo contribua para um am.b_iente frgquent«_amente de ; oomprqmetendo o ambiente de
CIDADANIA atlvqmente paraum  |paraum ambiente de |de aprendizagem positivo. |orientagdo na relagdo com [aprendizagem.
ambiente de aprendizagem los outros.
aprendizagem positivo.
positivo.
Utilizagao Utiliza de forma Utiliza, geralmente, de |Utiliza de forma responsavelRevela, frequentemente, Raramente utiliza de forma
responsavel responsavel e cuidada (forma responsavel os |0s espagos, materiais e dificuldade na utilizagéo responsavel os espagos,
0s espagos, materiais |espagos, materiais e  |equipamentos, embora responsavel dos espacos, |materiais e equipamentos
e equipamentos equipamentos necessite ocasionalmente |materiais e equipamentos. |escolares.
escolares. escolares. de orientagao.
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