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CRITERIOS DE AVALIACAO DE DISCIPLINA: TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE) PROCEDIMENTOS E Ponderacio
AREAS DE COMPETENCIAS INSTRUMENTOS DE
DO PERFIL DO ALUNO 52 Ano e 62 Ano de escolaridade AVALIACAO/MONITORIZAGAO

Dominio Transversais |
— Seguranga, responsabilidade e respeito em ambientes digitais
— Investigar e Pesquisar
— Comunicar e colaborar

Dominio | Criar e Inovar

Conhecimentos - Mobilizar as aprendizagens | O aluno deve ficar capaz de: = Fichas de trabalho/formativas
(Factual, concetual, processual e | €ssenciais dos restantes dominios, 0 aluno deve conhecer estratégias e ferramentas digitais de * QuestSesaula
metacognitivo) fomentando o desenvolvimento de = Portefdli
. . ~ io a criativi idei ortefdlios
projetos, em articulacio com outras apoio a criatividade, explorar ideias e desenvolver o pensamento
4reas disciplinares, servicos e projetos | computacional e produzindo artefactos digitais criativos, sendo * Relatérios
e P ~ .
da escola, com a familia e com capaz de: = Apresentagdes orais
instituicGes regionais, nacionais ou —  Conhecer as potencialidades de diferentes aplicagdes = Trabalhos-projeto:
. internacionais. igitai i iati i i
Capacidades digitais, por exemplo, de escrita criativa, explorando ambientes _  Guido do trabalho
N ) de programacao; .
(Cognitivas e psicomotoras) - Tratar e organizar os dados = Arquivo da consulta de 80%
recolhidos, em diferentes formatos, —  Caracterizar, pelo menos, uma das ferramentas digitais fontes
por exemplo: em relatdrios, abordadas; — Debates/palestras
diagramas, infogréficos, cartazes - Com;.)reendt?r o conceito de algoritmo e elaborar — Visitas de estudo
digitais, apresentagdes multimédia, algoritmos simples; —  Apresentacdes Orais
entre outros. — Analisar algoritmos, antevendo resultados esperados P ¢
e/ou detetando erros nos mesmos; — Trabalhos de divulgagdo:
- Criar diferentes tipos de artefactos — Elaborar algoritmos no sentido de encontrar solugdes +  Cartazes
digitais, por exemplo: narrativas para problemas simples (reais ou simulados), utilizando + Panfletos/brochuras
digitais, animagdes, jogos, entre aplicagdes digitais, por exemplo: ambientes de +  Magquetas 3D
rogramacgdo, mapas de ideias, murais, blocos de notas . .
outros. prog 40, map s , , ’ v Projetos de imagem
diagramas e brainstorming online; i )
—  Produzir artefactos digitais criativos, para exprimir ideias, +  Projetos de video
sentimentos e conhecimentos, em ambientes digitais + Artefactos.
fechados.
s . . . . T . . N
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ATITUDES TRANSVERSAIS INDICADORES DE DESEMPENHO e PONDERACAO
AVALIACAO/MONITORIZAGAO
PARAMETROS
— Responsabilidade e Empenho = E assiduo e pontual; = Grelhas de observagdo/registo
= Apresenta os materiais/recursos necessarios e cumpre as tarefas nos = Grelhas de monitorizagdo pelo aluno

prazos estabelecidos; .
! = Grelhas de autoavaliagdo

= Participa de forma adequada e realiza as atividades com interesse e

= Grelhas de heteroavaliagdo
empenho.

— Organizagdo e Autonomia = Assegura a organizagao, a atualizagdo e a operacionalidade dos

L. 209
materiais/recursos; %

= Realiza tarefas autonomamente e/ou por iniciativa prépria;

= Manifesta espirito critico e autocritico (reflexdo).

— Respeito e Cidadania = Cumpre as regras e normas de convivéncia em contexto escolar (Rl);

= Coopera e trabalha com os outros contribuindo para um ambiente de
aprendizagem positivo;

= Utiliza de forma responsével os espagos, os materiais e os
equipamentos escolares.
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PERFIL/DESCRITORES DE DESEMPENHO DO ALUNO: DISCIPLINA DE TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO

MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
22 CicLo
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
AE Organizagdo 90 —-100_ (%) 70-89_(%) 50-69 _(%) 20 - 49 (%) 0-19 (%)
AE Transversais: | —Promover o desenvolvimento | —Promove muito bem o | —Promove bem o | —Promove com alguma | —Promove raramente o | —Ndo promove o
—Seguranga, pessoal e autonomia. desenvolvimento pessoal e| desenvolvimento pessoal e| facilidade o desenvolvimento| desenvolvimento pessoal e| desenvolvimento pessoal e
responsabilidade | —Agir mediante um | autonomia. autonomia. pessoal e autonomia. autonomia. autonomia.
e respeito em pensamento critico e | —Age muito bem mediante um | —Age bem mediante um | —Age com alguma facilidade | —~Age raramente mediante um | -Ndo age mediante um
ambientes pensamento criativo. pensamento critico e| pensamento critico e| mediante um pensamento| pensamento critico e| pensamento critico e
digitais —Manusear a Informagdo e a| pensamento criativo. pensamento criativo. critico e pensamento criativo. pensamento criativo. pensamento criativo.
—Investigar e comunicagdo. —Manuseia muito bem a| —Manuseia bem aInformagdo e | —Manuseia com alguma | —Manuseia raramente a | —N&do manuseia a Informagao e
Pesquisar —Aplicar raciocinio na resolugdo | Informagdo e a comunicagdo. a comunicagdo. facilidade a Informagdo e a| Informagdo e a comunicagdo. a comunicagao.
—Comunicar e de problemas. —Aplica muito bem raciocinio | —Aplica bem raciocinio na| comunicagdo. —Aplica raramente raciocinio | —-Ndo aplica raciocinio na
colaborar —Manifestar Bem-estar/satide e | na resolugdo de problemas. resolugdo de problemas. —Aplica com alguma facilidade | na resolugio de problemas. resolugdo de problemas.
relacionamento interpessoal | —Manifesta muito bem Bem- | —Manifesta bem o Bem-| raciocinio na resolucdo de| —Manifesta raramente Bem-| —Ndo manifesta Bem-
AE: Criar e Inovar | —Apresentar um saber | estar/salde e relacionamento | estar/saude e relacionamento | problemas. estar/saude e relacionamento | estar/saude e relacionamento
cientifico, técnico e | interpessoal interpessoal —Manifesta  com alguma| interpessoal interpessoal
tecnolégico —Apresenta muito bem um | —Apresenta bem um saber| facilidade o Bem-estar/saude | —Apresenta raramente um | —Ndo apresenta um saber
—Empregar a consciéncia e | saber cientifico, técnico e| cientifico, técnico e| e relacionamento| saber cientifico, técnico e | cientifico, técnico e
dominio da légica. tecnolégico tecnolégico interpessoal. tecnolégico tecnolégico
—Exibir uma  Sensibilidade | —~Emprega muito bem | —Emprega bem consciéncia e | —Apresenta com alguma | —Emprega raramente | —-Ndo emprega consciéncia e
estética e artistica. consciéncia e dominio da| dominio da légica. facilidade um saber cientifico,| consciéncia e dominio da| dominio da ldgica.
légica. —Exibe bem uma Sensibilidade | técnico e tecnoldgico. légica. —Na&o exibe uma Sensibilidade
—Exibe muito bem uma| estética e artistica. —Emprega com alguma | —Exibe raramente uma | estética e artistica.
Sensibilidade  estética e facilidade  consciéncia e| Sensibilidade estética e
artistica. dominio da légica. artistica.
—Exibe com alguma facilidade
uma Sensibilidade estética e
artistica.
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DOMINIO DAS ATITUDES E VALORES TRANSVERSAIS

Descritores de desempenho por indicador:

20 ¢ MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
2 CicLo

Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Parametros Indicadores 90 -100_(%) 70-89_(%) 50-69 _(%) 20-49 (%) 0-19 (%)

E
EMPENHO

ORGANIZACAO
E
AUTONOMIA

RESPONSABILIDADE

Assiduidade e
pontualidade

Materiais e cumprimento
de tarefas

Participagdo e empenho

Organizacdo dos materiais

/Autonomia e iniciativa

oORevela assiduidade e
pontualidade com frequéncia.

DApresenta sempre 0s
materiais/recursos necessarios
e cumpre 0s prazos
estabelecidos.

oOParticipa de forma adequada
e realiza as atividades com
elevado interesse e empenho.

DAssegura a organizacdo,
atualizagdo e operacionalidade
dos materiais/recursos.

oORealiza as tarefas
autonomamente e revela
iniciativa.

oORevela geralmente
assiduidade e pontualidade.

DApresenta, de modo geral, os
materiais/recursos necessarios
e cumpre 0s prazos.

oParticipa de forma adequada
e realiza as atividades com
interesse e empenho.

DAssegura com frequéncia a
organizagdo, atualizacdo e
operacionalidade dos
materiais/recursos.

oORealiza, geralmente, as
tarefas com autonomia e
demonstra iniciativa.

ORevela regularmente
assiduidade e
pontualidade, embora
com algumas oscilagdes.

DApresenta, de forma
regular, os
materiais/recursos e
cumpre 0s prazos,
embora necessite
ocasionalmente de
orientagdo.

oOParticipa e realiza as
atividades, embora o
interesse e o empenho
sejam irregulares.

oMantém, de forma
regular, os
materiais/recursos
organizados e
atualizados, embora
necessite
ocasionalmente de
orientagdo.

ORealiza as tarefas com
alguma autonomia,
necessitando, por vezes,
de orientagdo.

ORevela pouca assiduidade e
pontualidade.

oDApresenta dificuldades na
preparagdo dos materiais e
no cumprimento dos prazos.

oOParticipa de forma irregular
e revela pouco interesse e
empenho.

oRevela dificuldades
frequentes na organizagdo e
atualizagdo dos
materiais/recursos.

oNecessita frequentemente
de orientagdo para realizar
as tarefas e revela pouca
iniciativa.

o Raramente revela
assiduidade e
pontualidade.

oORaramente apresenta os
materiais/recursos
necessarios e ndo cumpre os
prazos estabelecidos.

oRaramente participa e
revela pouco ou nenhum
interesse e empenho.

oORaramente assegura a
organizagdo e atualizagdo
dos materiais/recursos.

oONecessita de orientagdo
constante para realizar as
tarefas e raramente revela
iniciativa.
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DOMINIO DAS ATITUDES E VALORES TRANSVERSAIS

Cooperacgao

Utilizagdo
responsavel

oCoopera e trabalha com os
outros, contribuindo
ativamente para um
ambiente de aprendizagem
positivo.

oUtiliza de forma
responsdvel e cuidada os
espacos, materiais e
equipamentos escolares.

oCoopera e trabalha,
geralmente, com os outros,
contribuindo para um
ambiente de aprendizagem
positivo.

nUtiliza, geralmente, de
forma responsavel os
espagos, materiais e
equipamentos escolares.

orientagdo.

oCoopera com os outros,
embora nem sempre
contribua para um
ambiente de
aprendizagem positivo.

oUtiliza de forma
responsavel os espagos,
materiais e
equipamentos, embora
necessite ocasionalmente
de orientagdo.

oCoopera de forma pouco
regular e necessita
frequentemente de
orientagdo na relagdo com
0s outros.

ORevela, frequentemente,
dificuldade na utilizagdo
responsavel dos espagos,
materiais e equipamentos.

Descritores de desempenho por indicador:
MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
22 CicLo
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Parametros Indicadores 90— 100 (%) 70 -89 (%) 50-69 (%) 20-49 (%) 0-19 (%)
L. L. OManifesta espirito critico e oOManifesta, geralmente, oManifesta alguma oManifesta, por vezes, oORaramente manifesta
ESP'"t? criticoe autocritico, refletindo sobre espirito critico e autocritico, capacidade critica e espirito critico e autocritico, espirito critico ou
autocritico o seu desempenho. refletindo sobre o seu autocritica, refletindo apresentando dificuldades autocritico e revela muita
desempenho. sobre o seu desempenho em refletir sobre o seu dificuldade em refletir
quando orientado. desempenho. sobre o seu desempenho.
oCumpre as regras e oCumpre, geralmente, as oCumpre as regras e oCumpre, por vezes, as oRaramente cumpre as
Regras e normas normas de convivéncia em regras e normas de normas, embora regras e normas, regras e normas de
RESPEITO E contexto escolar. convivéncia em contexto apresente algumas apresentando dificuldades convivéncia em contexto
CIDADANIA escolar. situagdes que requerem que requerem orientagao. escolar.

oRaramente coopera ou
trabalha adequadamente
com os outros,
comprometendo o
ambiente de
aprendizagem.

DRaramente utiliza de
forma responsavel os
espagos, materiais e
equipamentos escolares.

Nota: Os contelidos dos dominios “Seguranca, responsabilidade e respeito em ambientes digitais”, “Investigar e Pesquisar” e “Comunicar e colaborar”, ndo deverao ser abordados
de forma isolada. Sempre que possivel, devem ser integrados em atividades e projetos desenvolvidos no ambito dos contelidos trabalhados no dominio “Criar e inovar”.
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