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CRITERIOS DE AVALIAGAO DE DISCIPLINA: FRANCES (A1.2)
COMPETENCIAS g
NUCLEARES g APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE) PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE
3
z -~ -~
PERFIL DO ALUNO s 72 ANO DE ESCOLARIDADE AVALIACAO/MONITORIZACAO
AREAS TEMATICAS/SITUACIONAIS: Vida Quotidiana — cumprimentos, habitos e rotinas; descrigdo fisica; escola; familia;
rotinas; lazeres; paisagens; habitos saudaveis
Conhecimentos (Operacionalizagdo das AE) 0 aluno deve ficar capaz de:
(Factual, concetual, processual oL e — Identificar um numero limitado de palavras e de frases simples em instrugdes, | ™ Testes escritos
e metacognitivo) COMUNICATIVA . | L. ibli blicidad .
mensagens e.tfext.os simples e curtos (anuncms.pu icos, publicidade e cangdes, | 4 ichas de trabalho/formativas
c d publicagBes digitais, entre outros), desde que o discurso seja muito claro, pausado,
ompreender cuidadosamente articulado e relativo 3 identificacio e caracterizagio pessoais,| ™ Questdesaula
habitos e necessidades do quotidiano. = Apresentagdes orais
80 — Identificar palavras e frases simples em instrugdes, mensagens e textos ilustrados .
curtos (instrugbes, mapas, horarios, mensagens pessoais, banda desenhada, entre = Tradugdes
outros), relativos a identificacgdo e caracterizagdo pessoais e necessidades do| = Produgdes escritas
. quotidiano. L . .
Capacidades = Questiondrios orais e escritos
(Cognitivas e psicomotoras) Interagir - Intelraglr em situagdes do quqnd!ano com preparagdo prewa: apoiando-se no dlscurso « Leitura expressiva
do interlocutor, com pronuncia geralmente compreensivel e repertério muito
limitado, expressdes, frases simples e estruturas gramaticais muito elementares para: | =  Quizzes Interativos
e estabelecer contactos sociais (cumprimentos, desculpas e agradecimentos); = Visualizaco e exploracio de videos
e pedir ou dar informagdes (dados pessoais, habitos, gostos e preferéncias,
lugares, servigos, factos e projetos).
— Completar formulrios com os dados adequados e escrever mensagens simples e | " Observacdo direta
curtas, respeitando as convengdes textuais e sociolinguisticas das mensagens. = Grelhas de registo
— Utilizar expressdes e frases muito simples com estruturas gramaticais muito —
= Autoavaliagdo
Atitudes* elementares para:
» N * e pedir e dar informagdes breves; * Heteroavaliagdo
(Habilidades sociais, 20
organizacionais e valores e agradecer, desculpar-se; felicitar (aniversarios e outras celebragdes), aceitar ou
éticos) recusar convites.
s . . . . T . . N pry
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COMPETENCIAS g
NUCLEARES gg APRENDIZAGENS ESSENCIAIS (AE) PROCEDIMENTOS E INSTRUMENTOS DE
&
PERFIL DO ALUNO ] 72 ANO DE ESCOLARIDADE AVALIAGAO/MONITORIZAGCAO
Exprimir-se — Exprimir-se, de forma muito simples, pronunciando de forma geralmente
compreensivel e apoiando-se num texto memorizado com um repertério muito
Conhecimentos limitado de palavras, expressdes isoladas e frases curtas para:

e se apresentar;
(Factual, concetual, processual P !
e metacognitivo) e apresentar e descrever outras pessoas, habitos, gostos, preferéncias, projetos,

servigos, lugares e factos.

— Escrever textos (30-40 palavras) simples e muito curtos, em suportes variados,
utilizando expressdes, frases e estruturas gramaticais muito elementares para:

Capacidades e apresentar-se;
e apresentar e descrever outras pessoas, habitos, gostos, preferéncias, projetos,

(Cognitivas e psicomotoras) 80
servigos, lugares e factos.
COMPETENCIA — Reconhecer elementos constitutivos da sua propria cultura e da(s) cultura(s) da lingua
INTERCULTURAL estrangeira no seu meio envolvente e nas praticas de comunicagdo da vida
quotidiana.
Reconhecer realidades
interculturais distintas
COMPETENCIA — Demonstrar uma atitude positiva e confiante na aprendizagem da lingua estrangeira.
ESTRATEGICA — Valorizar o uso da lingua estrangeira como instrumento de comunicagdo dentro da
Atitudes* aula, nomeadamente para solicitar esclarecimentos, ajuda e colaborar com colegas na
Regular o processo de izacs 3
(Habilidades sociais, *20 realizagdo de tarefas e na resolugdo de problemas.

organizacionais e valores aprendizagem — Usar os seus conhecimentos prévios em lingua materna e noutras linguas, a sua

éticos) experiéncia pessoal, indicios contextuais e semelhangas lexicais e gramaticais para
fazer previsdes de sentido e comunicar de forma simples, recorrendo, quando
necessario, a idiomas conhecidos, gestos, mimica e/ou desenhos.
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*ATITUDES TRANSVERSAIS INSTRUMENTOS DE

INDICADORES DE AVALIAGAO
AVALIACAO/MONITORIZACAO

PARAMETROS
= Grelhas de observagdo/registo
= Grelhas de monitorizagdo pelo aluno
- Responsabilidade e Empenho = Eassiduo e pontual;
= Grelhas de autoavaliagdo
= Apresenta os materiais/recursos necessarios e cumpre as tarefas nos prazos estabelecidos;
= Grelhas de heteroavaliagdo
= Participa de forma adequada e realiza as atividades com interesse e empenho.
- Organizagdo e Autonomia = Assegura a organizagdo, a atualizagdo e a operacionalidade dos materiais/recursos;
= Realiza tarefas autonomamente e/ou por iniciativa prépria;
= Manifesta espirito critico e autocritico (reflexdo).
- Respeito e Cidadania = Cumpre as regras e normas de convivéncia em contexto escolar (RI);

= Coopera e trabalha com os outros contribuindo para um ambiente de aprendizagem

positivo;

= Utiliza de forma responsével os espagos, os materiais e os equipamentos escolares.
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PERFIL/DESCRITORES DE DESEMPENHO DO ALUNO: DISCIPLINA DE FRANCES

MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
32 CicLo
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Dominios das AE Organizagao 90 -100 (%) 70 - 89 (%) 50 - 69 (%) 20-49 (%) 0-19 (%)
Compreender Competéncia = Compreende com muita |* Compreende com = Compreende contetidos | * Compreende com muita | = N3o compreende
comunicativa facilidade, contetidos facilidade contetdos simples; dificuldade contetidos contetdos simples;
simples; simples; = L& em voz alta com simples; = L& em voz alta com muita
= L& em voz alta quase sem | = Lé em voz alta com poucas incorregdes graves | * Lé em voz alta com dificuldade;
) incorregdes a nivel de poucas incorregdes a nivel | a nivel de pronuncia e dificuldade; = N3o participa num dilogo
Interagir prontncia e entoagao; de pronuncia e entoagdo; entoagao; * Participa e interage, com simples e em diferentes
= Participa e interage, com | ® Participa e interage, com |® Participa e interage, com muita dificuldade num tipos de registo;
muita facilidade num alguma facilidade, num alguma dificuldade num didlogo simples e em = N3o consegue exprimir-se
didlogo simples e em didlogo simples e em didlogo simples e em diferentes tipos de oralmente e / ou por
Exprimir-se dife.rentes tipos de dife?rentes tipos de dife?rentes tipos de registo; escrito;
registo; registo; registo; * Exprime-se oralmente e / | Eyidencia muitas
Competéncia = Exprime-se oralmente e/ |®= Exprime-se oralmentee/ |® Exprime-se oralmente e / ou por escrito com muitas incorregdes e/ou falhas
Intercultural ou por escrito com poucas | ou por escrito com ou por escrito com incorregdes; graves nos dominios
/sem incorregdes; algumas/poucas incorregoes; = Evidencia muitas lexical e gramatical;
Reconhecer = Evidencia poucas/ incorregGes; = Evidencia algumas incorregdes nos dominios | u Apresenta muitas
realidades nenhumas incorregdes = Evidencia algumas/ incorregdes nos dominios lexical e gramatical; dificuldades nos objetivos
interculturais nos dominios lexical e poucas incorregdes nos lexical e gramatical; = Apresenta dificuldade nos | de cariz intercultural;
distintas gramatical; dominios lexical e = Apresenta poucas objetivos de cariz = Nio revela ou revela
= Apresenta muita gramatical; dificuldades nos objetivos | intercultural; raramente competéncias
facilidade nos objetivos = Apresenta facilidade nos de cariz intercultural; = Revela com pouca de gestio e
de cariz intercultural; objetivos de cariz = Revela com alguma frequéncia competéncias autorregulagdo dos seus
Competéncia = Revela sempre intercultural; frequéncia competéncias de gestdo e processos de
Regular o processo .. competéncias de gestdo e | = Revela com muita de gestao e autorregulagdo dos seus aprendizagem e de
de aprendizagem Estratégica autorregulagdo dos seus frequéncia competéncias autorregulagdo dos seus processos de comunicagao.
processos de de gestdo e processos de aprendizagem e de
aprendizagem e de autorregulagdo dos seus aprendizagem e de comunicagao.
comunicagdo. processos de comunicagao.
aprendizagem e de
comunicagao.
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DOMINIO DAS ATITUDES E VALORES TRANSVERSAIS

Descritores de desempenho por indicador:

E
EMPENHO

ORGANIZACAO
E
AUTONOMIA

RESPONSABILIDADE

Assiduidade e
pontualidade

Materiais e
icumprimento de
tarefas

Participagao e
lempenho

Organizagdo dos
imateriais

Autonomia e iniciativa

pontualidade com
frequéncia.

mApresenta sempre 0s
materiais/recursos
necessarios e cumpre os
prazos estabelecidos.

®Participa de forma
adequada e realiza as
atividades com elevado
interesse e empenho.

BmAssegura a organizagao,
atualizagdo e
operacionalidade dos
materiais/recursos.

mRealiza as tarefas
autonomamente e revela
iniciativa.

assiduidade e pontualidade.

mApresenta, de modo geral,
0s materiais/recursos
necessarios e cumpre os
prazos.

®Participa de forma
adequada e realiza as
atividades com interesse e
empenho.

mAssegura com frequéncia a
organizagao, atualizagdo e
operacionalidade dos
materiais/recursos.

mRealiza, geralmente, as
tarefas com autonomia e
demonstra iniciativa.

regularmente
assiduidade e
pontualidade,
embora com algumas
oscilagdes.

®mApresenta, de forma
regular, os
materiais/recursos e
cumpre 0s prazos,
embora necessite
ocasionalmente de
orientagdo.

®Participa e realiza as
atividades, embora o
interesse e o
empenho sejam
irregulares.

=Mantém, de forma
regular, os
materiais/recursos
organizados e
atualizados, embora
necessite
ocasionalmente de
orientagdo.

mRealiza as tarefas
com alguma
autonomia,
necessitando, por
vezes, de orientagdo.

assiduidade e
pontualidade.

mApresenta dificuldades
na preparagdo dos
materiais e no
cumprimento dos prazos.

®Participa de forma
irregular e revela pouco
interesse e empenho.

mRevela dificuldades
frequentes na
organizagao e atualizagdo
dos materiais/recursos.

mNecessita
frequentemente de
orientagdo para realizar
as tarefas e revela pouco
iniciativa.

MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
32CicLo . . . - .
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Parametros Indicadores 90 - 100 (%) 70-89 (%) 50-69 (%) 20-49 (%) 0-19 (%)
mRevela assiduidade e mRevela geralmente mRevela mRevela pouca ® Raramente revela

assiduidade e
pontualidade.

®Raramente apresenta os
materiais/recursos
necessarios e ndo
cumpre 0s prazos
estabelecidos.

®Raramente participa e
revela pouco ou nenhum
interesse e empenho.

®Raramente assegura a
organizagdo e atualizagdo
dos materiais/recursos.

mNecessita de orientagdo
constante para realizar as
tarefas e raramente
revela iniciativa.
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DOMINIO DAS ATITUDES E VALORES TRANSVERSAIS
Descritores de desempenho por indicador:
MUITO BOM BOM SUFICIENTE INSUFICIENTE MUITO INSUFICIENTE
32 CicLo . - - - .
Nivel 5 Nivel 4 Nivel 3 Nivel 2 Nivel 1
Parametros Indicadores 90— 100 (%) 70-89 (%) 50-69 (%) 20 - 49 (%) 0-19 (%)
Espirito critico e mManifesta espirito critico mManifesta, geralmente, ®Manifesta alguma mManifesta, por vezes, mRaramente manifesta
o e espirito critico e capacidade critica e espirito critico e espirito critico ou
autocritico -, . . . o . e .
autocritico, refletindo sobre autocritico, refletindo autocritica, refletindo autocritico, apresentando autocritico e revela
o seu desempenho. sobre o seu desempenho. sobre o seu dificuldades em refletir muita dificuldade em
desempenho quando sobre o seu desempenho. refletir sobre o seu
orientado. desempenho.
n n n n
RESPEITO E Regras e normas Cumpre, geralmente, as Cumpre as regras e Cumpre, por vezes, as Raramente cumpre as
CIDADANIA mCumpre as regras e regras e normas de normas, embora regras e normas, regras e normas de
normas de convivéncia em convivéncia em contexto apresente algumas apresentando convivéncia em
contexto escolar. escolar. situagdes que dificuldades que contexto escolar.
requerem orientagdo. requerem orientagao.
Cooperagdo mCoopera e trabalha, mCoopera com 0s mCoopera de forma mRaramente coopera
mCoopera e trabalha com os geralmente, com os outros, embora nem pouco regular e necessita ou trabalha
outros, contribuindo outros, contribuindo para sempre contribua para frequentemente de adequadamente com
ativamente para um um ambiente de um ambiente de orientagdo na relagdo 0s outros,
ambiente de aprendizagem aprendizagem positivo. aprendizagem positivo. com os outros. comprometendo o
positivo. ambiente de
aprendizagem.
Utilizagdo mUtiliza, geralmente, de mUtiliza de forma =Revela, mRaramente utiliza de
responsavel mUtiliza de forma forma responsavel os responsavel os frequentemente, forma responsavel os
responsavel e cuidada os espacos, materiais e espagos, materiais e dificuldade na utilizagdo espagos, materiais e
espacgos, materiais e equipamentos escolares. equipamentos, embora responsavel dos espagos, equipamentos
equipamentos escolares. necessite materiais e escolares.
ocasionalmente de equipamentos.
orientagdo.
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